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２０２４～２０２５
 

No.３２１３  
第４５号                                                          (６月第４例会) 

 
2025(R7)年 6 月 25 日 

会報委員 田口 務 

◆７月のお祝い 

結婚記念日 下田会員   平成 3 年 7月 27日 

◆点  鐘（神谷会長） 

◆ソ ン グ    “R-O-T-A-R-Y” 
◆出席報告（大西恒例会運営委員長） 

会 員 数 出 席 数 
事    前 

メイクアップ 
出席免除 

２５ ２２ １ ０ 

本日出席率 
事    後

メイクアップ 
6/11欠席数 6/11出席率 

９６％ ０ ０ １００％ 

事前： 高見会員（Eクラブ） 

 

◆会長の時間（神谷会長） 

こんにちは。 

早いもので、あっという間に1年が経過しました。

本日はいよいよ私の年度の最後の例会、そして、

最後の会長の時間となりました。昨年の今頃は 

本当に気の重い毎日を過ごしていたような気がし

ます。しかし、地区での研修の場において、同じ

立場の会長予定者とお話をしていく中で、皆さん

同じ悩みを持っていらっしゃいました。また、  

多くの人からいろんなお話を聞くことが出来ました。 

大変勉強になりました。 

数えてみますと、今年度の例会回数は 45 回目

を数えます。この一年、いろんなことがありました。 

今日は時間も限られていますので、次回私の卓話

の時間で一年を振り返ってみたいと思います。 

会長の時間ではこれといって実のある話も出来ず、 

申し訳なかったとお詫び申し上げたいと思います。 

この一年間やってこれたのも皆様方のご支援、

ご協力のお陰です。この一年間本当にありがとう

ございました。 

 

◆幹事報告（髙谷幹事） 

〇例会変更 

・姫路南 RC 

 7月 14日(月) 「西播第一グループ合同例会」 

食事 12:00～12:30 

例会 12:30～14:40終了予定 

          ホテル日航 

 7月 21日(月)  休会 

・姫路 RC 

 7月 15日(火)→14日(月)  

「西播第一グループ合同例会」 

12:30～14:40終了予定 

          ホテル日航 

 7月 22日(火)  休会 

 

〇回覧…赤穂 RC週報 

     Rotary MAGAZINE 6月号 

プログラム７月２日（水） 

「 年次総会 」「 クラブ協議会 」 

（会長・幹事 

 

 

 

次週プログラム７月９日（水） 

「 クラブ協議会 」 

（会長・幹事） 

写　真

２０２４～２０２５年度国際ロータリーのテーマ

ロータリーのマジック

国際ロータリー会長   ステファニー A. アーチック

例会日/毎週水曜日　１２：３０～１３：３０会 長 神 谷 栄 幸
例会場/相生商工会議所　℡(0791)２２－１２３４

幹 事 髙 谷 俊 祐
事務局/相生市旭３－１－２３　相生商工会議所内

会報 委員長 岡 田 佳 也
　　Tel(0791)２３－０１４４  Fax(0791)２２－２２９０万葉岬からみた瀬戸内海国立公園

相生ロータリークラブ週報

例　 会　 記　 録
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◆委員会報告 

〇米山記念奨学委員会（淮田委員長） 

米山記念奨学会へ下田会員よりご寄付をいただ

きました。 

〇ロータリー財団委員会（阿賀委員長） 

ロータリー財団へ半田会員、下田会員よりご寄付

をいただきました。 

 

 

◆ＳＡＡ（大西賢ＳＡＡ） 

ニコ二コ箱 

神谷会員…本日は私の年度の最後の例会です。

この一年間、本当にありがとうございました。

感謝です。 

 髙谷会員…本日は本年度の最終例会です。 

会員の皆様に一年間お世話になりました。

ありがとうございました。 

鳴瀬会員…神谷会長、髙谷幹事、一年間ご苦労様

でした。27日の西播第 2グループ会長・幹

事会で美味しいお酒を飲んで、自身で労を

ねぎらって下さい。 

江見会員…神谷会長他役員の皆様、一年間ご苦労様

でした。淮田会員、長い間貢献いただきあり

がとうございました。 

大川会員…神谷会長、髙谷幹事、一年間ご苦労様

でした。 

下田会員…神谷会長、髙谷幹事、一年間ご苦労様

でした。 

 岡田会員…❁神谷会長、髙谷幹事、一年間本当

にお疲れ様でした。❁会報・広報委員会の

メンバーの皆様一年間お世話になりました。 

 宗行会員…神谷会長はじめ役員の方々、ご苦労様

でした。 

淮田会員…本日で卒業します。長い間、お付き

合いありがとうございました。町で出会っ

たら声をかけて下さい。 

栗尾会員…神谷会長、髙谷幹事、一年間お疲れ様

でした。淮田会員、いろいろとお世話にな

りました。今後ともお元気で。 

半田会員…神谷会長、髙谷幹事、各委員会の  

皆さま、お疲れ様でした。 

大西恒会員…例会運営にご協力いただき、あり

がとうございました。 

井川会員…神谷会長はじめ役員のみなさん、 

一年間ご苦労様でした。 

松浦会員…神谷会長、髙谷幹事、お疲れ様でした。

ありがとうございました。 

勢志会員…今年度は新入会員で、皆様に大変 

お世話になりました。来年度もよろしく 

お願いします。 

田口務会員…神谷栄幸会長、髙谷俊祐幹事、  

一年間ご苦労様でした。ゆっくりお休み下

さい。 

平田会員…神谷会長、髙谷幹事、一年間お世話

になりました。 

大西賢会員…SAA として一年間ご協力ありがと

うございました。 

※淮田会員より、餞別をニコニコにいただきました。 

 

 

◆ニコニコクイズ 

《答え》2024～2025年度ニコニコ額 1,817,000円 

 ピタリ賞……･田口務会員 

ニヤピン賞…半田会員、大川会員 

 

 

◆プログラム（大西恒例会運営委員長） 

「クラブ協議会」 

               担当 会長・幹事 

各委員会委員長より今年度実施した事業について

報告がありました。 

〇会員増強・研修委員会 (代) 髙谷幹事 

〇社会奉仕委員会       松浦委員長 

〇国際奉仕委員会       下田委員長 

〇米山記念奨学委員会     淮田委員長 

〇ロータリー財団委員会    阿賀委員長 
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◆神谷会長退任挨拶 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

改めまして、本日ゴールを迎えることが出来ま

した。この一年間、皆様にはたいへんお世話になり

ありがとうございました。先ずもって、お礼を申

し上げます。 

思えば、昨年の 7月 3日に第一例会が始まり、

あっという間に一年がたちました。髙谷幹事を 

はじめ大西 SAA、鳴瀬副会長、松浦副幹事、そして

各委員長様方にはお助けをいただき改めまして、

お礼を申し上げます。 

7 月のスタートで自分自身のなかでは今年一年

はどっぷりとロータリーにつかって見ようと、心

秘かに思っておりました。地区の会合には全て 

出席できました。そのお陰でいろんな人とお知り

合いになることが出来ました。地区で会いますと

必ず“やあ”と言って、挨拶をしております。 

たいへん貴重な財産が出来ました。 

毎週の会長挨拶ではネタを捜すため、常にいろん

なアンテナを張る状況になり、いろいろな事に気

付いたことを知ることが出来ました。私にとって 

ずいぶん勉強になりました。 

最後になりますが、次年度の鳴瀬会長にエール

を送り退任の挨拶とさせていただきます。 

 

◆髙谷幹事退任挨拶 

 

 

 

 

 

 

 

 

 皆さん、こんにちは。 

 本年度、神谷会長のもとで幹事を務めさせてい

ただきました髙谷です。 

 昨年 7月に幹事就任のご挨拶をしてから、あっと

いう間に 1年が過ぎました。本年度は大きなイベ

ントこそありませんでしたが、各委員会の事業に

おいて、委員・会員の皆さまにご協力いただき  

心より感謝申し上げます。 

 私にとって特に印象に残っているのは、11月末

に開催された IM（インターシティミーティング）

です。 

「若手会員を中心に考える相生クラブの未来像」

をテーマに発表を行いました。準備段階では、  

平田会員や松浦会員、高見会員にご協力いただき、

アンケート・例会では会員の皆さまからも貴重な

ご意見を多数頂戴しました。当日は、事前に検討

していた内容を超える素晴らしい発表を平田会員

が行ってくださり、改めて感謝申し上げます。 

 また、1 年間にわたり会の運営を支えて下さっ

た事務局の前本さんにも、この場をお借りして 

お礼申し上げます。 

 来週からは、幹事という立場を離れますが、今後

も別の形でクラブに貢献していきたいと考えて 

おります。 

 一年間本当にありがとうございました。 

 

◆次年度への引継ぎ式 

 会長・幹事より次年度会長・幹事にそれぞれの

バッジと認証状を引継いだ後、次年度 RI 会長  

ターゲットが披露されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆点  鐘（神谷会長) 

 

◆淮田会員退会式 

淮田会員を「蛍の光」を歌ってお送りしました。 

 


